

创新型企业工商管理高级研修班
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优化公司治理  重塑商业模式  创新管理思想  拓展资本视野  探索经营哲学   
                        ——培养经济新常态下卓越企业家

【项目背景】
    创新型企业是指拥有自主知识产权的核心技术、知名品牌，具有良好的创新管理和文化，整体技术水平在同行业居于先进地位，在市场竞争中具有优势和持续发展能力的企业。

我院根据创新型企业的特点，与国内创新型企业普遍存在的这些问题，结合清华大学的百年积淀，设置了“创新型企业工商管理高级研修班”。课程主要从人才、决策、保障、激励、信息、技术等六各方面帮助企业解决一些认识上的误区，促进创新型企业树立和落实科学发展观，贯彻“自主创新、重点跨越、支撑发展、引领未来”的方针，把自身创建为具有强大核心竞争力的创新型企业。而作为先进生产力代表的创新型企业，也必须始终坚持自主创新道路，必须拥有强大自主知识产权产业，必须不断创建和提升著名民族品牌。这是中国创新型企业肩负的历史使命。
    【课程特色】

课程不限于识之博广，更注重法之通融，为阅尽千帆的追寻者提供精益求精的新课堂，为身经百战的奋进者提供融会贯通的新思维，为历经“百课”的求知者提供豁然开朗的新出路。“博学之，审问之，慎思之，明辨之，笃行之”，在追求卓越的道路上，我们一起携手前行。

★ 师从名师：由清华大学专家教授和业内实战精英组成强大的师资阵容，传授最前沿的管理理念和贴近实际的解决方案。

★ 实战诊断：就学员所在公司中的突出问题进行项目立案，由专家对具有代表性的项目进行现场诊断和答疑。

★ 高端论坛：每年组织大型论坛，与金融、地产、管理、国学等班级近千名同学同台交流，最大限度扩大人脉关系。

★ 同学联盟：组织各地同学会，增进跨区域跨行业学员间交流、提升企业竞争力，增加同学间合作，建立全国高端人脉关系网。

【教学模式】
采用名师名家+实践案例+顾问咨询+互动授课与案例分析结合，突出实践应用；真正让学员投入其中。

【课程设置】
模块一：宏观经济形势与国家对创新型企业政策分析
· 宏观经济形势及发展趋势分析

· 宏观经济政策解读
· 国家对创新型企业的鼓励政策
模块二： 创新型企业人力资源开发与管理 
· 竞争性的薪酬制度设置

· 包容性强的企业文化建设
· 充分的培训和发展机会

· 营造令人愉快兴奋的工作环境

· 建设勇于创新的人才队伍-研发团队的知识创新
模块三：创新型企业知识产权与品牌战略
· 始终坚持自主创新道路
· 努力培育自主知识产权产业
· 大力推进自主品牌战略
· 将创新与引进有效结合起来
· 加强国际交流与合作
模块四：创新型企业融资策略 

· 政策性资助、贴息贷款

· 技术产权交易市场

· 民间资本

· 多层次资本市场、风险投资

· PE融资、新三板、创业板上市融资等
模块五：管理创新 

· 建立自主创新组织保障机制

· 创新管理模式

· 建立知识产权保护机制

· 参与技术标准的制定

· 强化产学研相结合的技术创新体系
模块六：创新型企业技术和信息互联网平台建设 
· 云计算

· 智慧地球

· 大数据与商业模式创新设计

· 物联网

模块七：创新型企业股权激励
· 股权激励的动因

· 股权激励的目的

· 股权激励对象

· 股权激励模式

模块八：领袖与影响力
· 领袖统驭之道

· 心理素质及压力疏导

· 中医文化与养生之道
【往届邀请师资】

马晓河： 国家发改委宏观经济研究院副院长

朱  雍： 国务院政策研究机构资深经济学家，中国十大国学应用金牌导师
韩廷春： 清华大学公共管理学院教授，博士生导师
何茂春： 清华大学社会科学学院教授，博士生导师
王晓毅： 清华大学人文学院教授，博士生导师

吴维库： 清华大学经济管理学院教授，博士生导师

周  立： 清华大学经管学院教授，海淀区政府顾问，国家科技部科技金融研究顾问

李  虹： 清华大学社会科学学院教授，博士生导师
张  勇： 南开大学法学院院长、王牌教授、中国国际仲裁委员会委员

魏志勇： 国家人事部中国高级公务员培训中心人力资源开发处处长

张晓丽： 北京明德天盛投资管理中心执行事务合伙人

    潘朝金： 中美嘉伦国际咨询（北京）有限公司
刘启明： 世界著名咨询公司美国NFO公司亚洲区副总裁
路长全： 中国最具价值的营销实战专家

    杨连合： 淘宝大学千人讲师总教官

万  钧： 高级商务策划师，售后服务高级管理师，著名企业培训师，营销管理专家

金  超:  清华智府商业模式研究中心高级研究员，商业模式6R模型创建者
王  琼： 中信证券股份有限公司新三板业务部副总裁
江  英： 中国军事科学院研究员，博士生导师，正师职，大校军衔

李  智： 中国中医科学院西苑医院

【招生对象】
    企业董事长、总裁、首席执行官、总经理、职业经理人及参与公司战略制定的其他高级管理人员。
【学习安排】

学制一年半，每次2-3天，共计28天

【收费标准】

学费：RMB58000元/人，现学费特惠至2.98万元/人（含报名费、学费、讲义费、拓展培训费等费用），食宿由学校协助统一安排，费用自理。
    【教学管理】

1、 研修班设班主任一名，负责相关的教学管理工作；由班主任协助组建班委会，选举班长等班委会人员，协助教学管理；

2、 评选优秀学员，颁发优秀学员荣誉证书；

【报名流程】

1、填写报名申请表、身份证及学历证明复印件、公司简介传真至010-60913821或发邮件至2856432859@qq.com 
2、申请资料经审核，参考个人背景、工作业绩和报名顺序，确定录取名单;

3、报到时请携带三张蓝底二寸照片，并出示本人身份证原件

【证书颁发】

学完全部课程并考核合格后，由我院颁发结业证书。
【增值部分】

1、学习结束后,可终生享受本班型的免费听课。

2、入学即自动成为“紫荆企业家同学会”会员，享受同学会提供的各种人脉、信息等服务。

3、参加中心组织的每年一届的“紫荆企业家高峰论坛”。

4、参加我院组织的赴欧、美、日、韩等国及台湾的学习、考察活动。

【联系方式】
联系人：李老师 张老师13311072875
电  话：010-60913821        微信号：13311072875 

邮  箱：2856432859@qq.com 
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创新型企业工商管理高级研修班
报名申请表
	姓    名*
	
	出生年月
	
	籍　 贯
	

	身份证号码*
	
	学  　历
	
	专 　业
	

	单位名称*
	
	职　 务
	

	通讯地址*
	
	邮　 编
	

	联系电话*
	
	手   机*
	

	电子邮件
	
	传   真
	

	工作简历



	单位概况

	建议要求



	申请人签名：                                   （单位公章）



	联系人：李老师 13311072875（微信同号）

电  话：010-60913821       
邮  箱：2856432859@qq.com



备注：*为必须填写。 报名学员须准备身份证与学历证复印件各1份；2寸蓝底免冠彩照3张；名片3张；企业简介（600字以上）1份；报名申请表1份。 
填表日期：　   年　 月　 日










